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Stelling 1: samenhang in ongelijkheid?

* sociale cohesie verwijst naar harmonieuze samen-
leving, met onderling vertrouwen, betrokkenheid
op samenleving en wil om anderen te helpen

* minder cohesie in ongelijke samenleving:
- lagere betrokkenheid en onderling vertrouwen
- minder deelname aan lokale initiatieven

- belang van toegankelijke basisdienstverlening als
onderlegger voor sociale cohesie in stad
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Stelling 2: Samen doen!

Werken aan verbinding in stad is zoeken naar wat we
gemeenschappelijk hebben

‘Klassieke’ weg is gemeenschappelijke waarden en
normen, delen van cultuur en verleden, maar werkt
moeilijker in superdiverse stad

Wat we wel (kunnen) delen: plaatsen en praktijken — wat
kunnen we samen doen op plaatsen waar we samen
werken, wonen, spelen en leren?
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Stelling 3: verenigen, verbinden en overbruggen

* Verenigen/vereniging opzetten is krachtige manier om
verbinding te zoeken

* Vrijheid van vereniging (grondwettelijk recht): verbindt en
segregeert tegelijkertijd

 Verbinden en overbruggen: verbinden om te
overbruggen, want overbruggen lukt beter vanuit
gelijkwaardige positie
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Stelling 4: Het belang van professionals

 Verbinden onder ‘gelijken’ gebeurt spontaan,
overbruggen vergt dan weer vaak inzet van
professionals

* Overbruggen houdt risico en onzekerheid in,
professionals absorberen risico’s en mediéren bij
conflicten

* Ontmoeten in verschil is onvermijdelijk soms politiek
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Meer lezen?

www.solidariteitdiversiteit.be

[praktijkenbank met inspirerende cases en moeilijke
diversiteitskwesties]
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